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KETUA PENGADILAN AGAMA SAMPIT

Bahwa untuk melaksanakan penataan kelembagaan, ketatalaksanaan dan
perencanaan kebutuhan kepegawaian, serta program pendidikan dan
pelatihan yang berbasis pada kinerja dibutuhkan analisis beban kerja pada
setiap satuan organisasi untuk mewujudkan pegawai negeri sipil yang
berdayaguna dan berhasilguna;

. bahwa berdasarkan Lampiran I pasal 17 Keputusan Sekretaris Mahkamah

Agung RI Nomor 415/SEK/SK/V/2019 tentang Pedoman Pelaksanaan
Analisis Beban kerja untuk pelaksanaan Analisis Beban Kerja perlu
dibentuk Sub Tim di Lingkungan Pengadilan Tingkat Pertama untuk
melakukan seluruh proses kegiatan pelaksanaan analisis beban kerja pada
masing-masing satuan kerjanya dan melaporkan hasilnya kepada ketua
pelaksanaan alisis beban kerja Pengadilan Tingkat Banding;

Bahwa berdasarkan pertimbangan huruf a dan huruf b diatas perlu
menetapkan Keputusan Ketua Pengadilan Agama Sampit tentang Tim
Pelaksana Analisis Beban Kerja pada Pengadilan Agama Sampit.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung
sebagaimana telah diubah dan ditambah dengan Undang-Undang Nomor 5
Tahun 2004 terakhir dengan Undang-Undang Nomor 3 Tahun 2009
tentang Mahkamah Agung;

Undang-Undang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan Kehakiman;
Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014 Tentang Aparatur Sipil Negara;
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Negeri Sipil;

Peraturan Presiden Nomor 13 Tahun 2005 tentang Sekretariat Mahkamah
Agung;

Peraturan Presiden Nomor 14 Tahun 2005 tentang Kepaniteraan
Mahkamah Agung;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 33 Tahun 2011 tentang PedomanAnalisis Jabatan;
Peraturan Mahkamah Agung RI Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi
dan Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan Peradilan;

Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI Nomor KMA/018/SK/IIl/2006
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan Mahkamah Agung RI;
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10. Keputusan Ketua Mahkamah Agung RI Nomor 1 tahun 2017 tentang

perubahan atas Keputusan Ketua MA nomor 7 tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan Peradilan;

11. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung RI Nomor

MA/SEK/07/SK/111/2006 tentang Organisasi dan Tata Kerja Sekretariat
Mahkamah Agung RI;

12. Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Rl Nomor 415/SEK/SK/V/2019

tentang Pedoman Pelaksanaan Analisis Beban Kerja di lingkungan
Mahkamah Agung dan Badan Peradilan di Bawahnya.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN AGAMA SAMPIT TENTANG
PEMBENTUKAN TIM PELAKSANAAN ANALISIS BEBAN KERJA PADA
PENGADILAN AGAMA SAMPIT TAHUN 2020.

Membentuk Tim Pelaksana Analisis Beban Kerja pada Pengadilan Agama
Sampit Tahun 2020 dengan Susunan Keanggotaan selengkapnya
sebagaimana disebutkan dalam lampiran I yang merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dari Keputusan ini.

Tugas Tim Pelaksana Analisis Beban Kerja selengkapnya sebagaimana
disebutkan dalam lampiran II yang merupakan bagian yang tidak
terpisahkan dari Keputusan ini.

Dalam melaksanakan tugasnya anggota tim yang berkedudukan sebagai
penanggung jawab diberikan kewenangan untuk membentuk Sub Tim
dilingkup tugasnya.

Dalam melaksanakan tugasnya Tim Analisis Beban Kerja bertanggung
jawab dan melaporkan hasilnya kepada Ketua Tim.

Masa kerja Tim Pelaksana Analisis Beban Kerja sebagaimana dimaksud
pada diktum KESATU terhitung sejak tanggal ditetapkan sampai dengan
tanggal 31 Desember 2020.

Segala biaya yang timbul akibat Keputusan ini dibebankan pada DIPA
Pengadilan Agama Sampit Tahun Anggaran 2020.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan bahwa
apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan akan diadakan perbaikan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Sampit
: 02 Januari 2020
ADILAN AGAMA SAMPIT

RPAD], S.H.I, M.H. f
NIP.19770402.200502:1.002




Lampiran I : Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama
Sampit
Nomor: W16-A3/25/KP.01.2/1/2020
Tanggal: 02 Januari 2020

SUSUNAN KEANGGOTAAN TIM PELAKSANAAN ANALISIS BEBAN KERJA
PADA PENGADILAN AGAMA SAMPIT TAHUN 2020

A. PENGARAH : KETUA PENGADILAN AGAMA SAMPIT
B. PELAKSANA
NO NAMA JABATAN KEDUDUKAN DALAM TIM
1 |Isnaniyah, S.Ag. Sekretaris Pengadilan Agama Ketua
Sampit
2 | Raudah, S.H. Kepala Sub Bagian Sekretaris
Kepegawaian Agama Sampit
3 | Frislyasi, S.H.L Panitera Pengadilan Agama Anggota
Sampit
4 | H.Pahruddin, S. Ag. Panitera Muda Gugatan Anggota

Pengadilan Agama Sampit

5 | Dwi Purwatiningsih, S.H. Panitera Muda Hukum Anggota
Pengadilan Agama Sampit

6 | Anita Rahma Diyani, S.HI. Kepala Sub Bagian Umum dan Anggota
Keuangan Agama Sampit

7 | Umi Watini, A.Md. Kepala Sub Bagian Anggota
Perencanaan, Tl dan Pelaporan
Pengadilan Agama Sampit




Lampiran I1: Surat Keputusan Ketua Pengadilan Agama

Sampit
Nomor: W16-A3/25/KP.01.2/1/2020
Tanggal: 02 Januari 2020

TUGAS TIM PELAKSANA ANALISIS BEBAN KERJA
PENGADILAN AGAMA SAMPIT TAHUN 2020

NO

KEDUDUKAN DALAM TIM

TUGAS

PENGARAH

Memberikan arahan dan bimbingan dalam rangka pelaksanaan
Analisis Beban Kerja pada Pengadilan Agama Sampit

PELAKSANAN

KETUA

Memimpin pelaksanaan Analisis Beban Kerja, menyampaikan
laporan hasil Analisis Beban Kerja Kepada Ketua Pengadilan
Agama Sampit, dan selanjutnya melaporkan hasilnya kepada Ketua
pelaksanaan alisis beban kerja Pengadilan Tinggi Agama.

SEKRETARIS

;

Menyiapkan rencana pelaksanaan, penjadwalan, persuratan,
koordinasi dan pembiayaan dalam mendukung terlaksananya
kegiatan analisis beban kerja seluruh Pegawai Pengadilan
Agama Sampit ;

Menyusun bahan, mengkompilasikan bahan, menyiapkan
pelaporan dan mengadministrasikan seluruh tahapan kegiatan
pelaksanaan analisis beban kerja seluruh Pegawai Pengadilan
Agama Sampit;

PELAKSANA

. Menyiapkan rencana kegiatan, verifikasi data pelaksanaan

analisis beban kerja seluruh Pegawai Pengadilan Agama
Sampit;

. Menyiapkan bahan dan pengumpulan data yang diperlukan

dalam rangka pelaksanaan analisis Beban Kerja seluruh
Pegawai Pengadilan Agama Sampit;

Melaksanakanan analisis beban kerja bagi seluruh jabatan
stuktural, fungsional dan pelaksana kerja pada Pengadilan
Agama Sampit;

Merumuskan hasil analisis beban kerja yang telah dilaksanakan
pada Pengadilan Agama Sampit;

. Menyusun laporan hasil pelaksanaan analisis beban kerja

seluruh Pegawai Pengadilan Agama Sampit.




